ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic

Departamentul pentru politica de aparare,
planificare si relatii internationale

INFORMAREA CANDIDATILOR PRIVIND PROTECTIA SI PRELUCRAREA DATELOR CU
CARACTER PERSONAL, la etapa de selectie organizatd de Departamentul pentru politica de
apdrare, planificare si relatii internationale, in cadrul proiectului-pilot a concursului de ocupare a
unor functii publice vacante, in conformitate cu prevederile art. 12-14 din Regulamentul (UE)
2016/679 si cu cele ale art. 5 alin. (2) din Procedura si conditiile tehnice pentru inregistrarea audio-
video a probelor de concurs ale proiectului-pilot al concursului de ocupare a unor functii publice
vacante, accesul la inregistrarea probelor de concurs si stocarea inregistrarii, aprobata prin Ordinul
Presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 351/2023.

Departamentul pentru politica de apdrare, planificare si relatii internationale aplicd cu responsabilitate
cerintele legale privind prelucrarea datelor personale si pune in aplicare masuri tehnice si organizatorice
adecvate, destinate sd respecte principiile de protectie a datelor personale si sd integreze garantiile
necesare in cadrul prelucrarii, pentru a va proteja drepturile si libertitile fundamentale. In acest sens,
pentru asigurarea transparentei, va furnizam urmatoarele informatii obligatorii, impuse operatorului prin
Regulamentul (UE) 2016/679 si Ordinul Presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr.
351/2023.

1. DEFINITII:

- concurs pe post - modalitatea de realizare a etapei de selectie a concursului prevazut la art. 467
alin. (3) din prezentul cod, organizata de fiecare institutie si autoritate publica pentru functiile
publice vacante prevazute la art. 385 alin. (1) si (2) din prezentul cod, cu exceptia celor care
beneficiaza de statute speciale in conditiile legii, sau de comisia de concurs special constituita
pentru ocuparea functiilor publice din categoria Tnaltilor functionari publici, in cadrul careia se
verificd competentele specifice si cunostintele de specialitate necesare ocuparii unei functii
publice vacante;

- comisie de concurs - organ colegial special constituit in vederea luarii unor decizii, conform
legii, asupra rezultatelor desfasurarii etapei de selectie a concursului prevazut la art. 467 alin.
(3) lit. b) si art. 483 din prezentul cod, precum si ale concursului de promovare in functii publice
de conducere;

- comisie de solutionare a contestatiilor - organ colegial special constituit in vederea ludrii unor
decizii, conform legii, in urma solicitarii primite din partea unuia sau mai multor candidati la
ocuparea unei functii publice, asupra mentinerii sau, dupa caz, modificarii rezultatelor stabilite
de comisia de concurs sau de cdtre comisia de organizare si desfasurare a concursului;

- locul de desfasurare a etapelor concursului- spatiul precis determinat de desfasurare a
probelor de concurs, care poate fi sediul institutiei sau autoritifii publice care are competenta de
a organiza etapa respectiva sau un alt spatiu care sa asigure conditii optime de desfasurare a
probelor de concurs;

- sala supravegheata audio-video - sala in care se desfdsoard activitdfi aferente probelor de
concurs 1n etapa de selectie;

- sistem de supraveghere audio-video - ansamblu tehnologic care cuprinde: camerd de

supraveghere audio-video, microfon si program de capturd audio-video sau sisteme centralizate
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de supraveghere audio-video formate din camere de supraveghere, retea IP/CATV cu circuit
inchis si server de inregistrare/unitate de inregistrare, care asigura inregistrarea audio-video a
activitatilor aferente probelor de concurs in etapa de selectie desfasurate in salile supravegheate
audio-video;

persoana responsabild cu derularea si monitorizarea procesului de supraveghere audio-
video - persoana desemnata in conditiile prevazute la art. 126 alin. (5) din anexa nr. 10 la O.U.G
nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, in vederea deruldrii si monitorizarii
procesului de inregistrare a probelor de concurs audio-video din cadrul concursului pentru
ocuparea functiilor publice.

2. IDENTITATEA SI DATELE DE CONTACT ALE OPERATORULUI
Departamentul pentru politica de aparare, planificare si relatii internationale este structura
centrald a Ministerului Apararii Nationale, subordonatd nemijlocit ministrului apararii nagionale,
cu sediul in Municipiul Bucuresti, sector 5, strada Izvor nr. 110.

3. SCOPUL IN CARE SUNT PRELUCRATE DATELE CU CARACTER PERSONAL
Organizarea si desfasurarea etapei de selectie de catre Departamentul pentru politica de aparare,
planificare si relatii internationale in cadrul proiectului-pilot a concursului de ocupare a unor
functii publice vacante, conform Anexei nr. 10 la O.U.G nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare.

4. TIPUL DE DATE CARE VOR FI COLECTATE SI UTILIZATE
Datele cu caracter personal care se regasesc in documentele prevazute la art. 94 alin. (2), (3) st
(4) din Anexa nr. 10 la O.U.G nr. 57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
corespunzdtoare dosarului de concurs, respectiv din:

a. formularul de inscriere;

b. copia cartii de identitate;

c. copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d. copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in muncad si in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e. copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa
caz; pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei
de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art.
57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

f. copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6

luni anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a

avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul

unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;
cazierul judiciar;

declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din

formularul de inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitatii de lucrdtor al

Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

1. declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau
nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

5. DESTINATARII CATEGORIILOR DE DATE:

- membrii comisiilor de concurs si membrii comisiilor de solutionare a contestatiilor,
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- secretarii comisiilor de concurs si secretarii comisiilor de solutionare a contestatiilor,
- persoana desemnatd ca fiind responsabild cu derularea si monitorizarea procesului de
supraveghere audio-video in sala de concurs,
- persoanele care administreaza si asigurd mentenanta sistemului de supraveghere audio-video.
6. TERMENUL MINIM DE STOCARE A DATELOR CU CARACTER PERSONAL:
Este de un an de la data afisdrii rezultatelor finale ale etapei de selectie a proiectului-pilot, de
catre Departamentul pentru politica de apdrare, planificare i relatii internationale.
7. TERMENUL MAXIM DE STOCARE A DATELOR CU CARACTER PERSONAL:
Este de doi ani de la data afisarii rezultatelor finale ale etapei de selectie a proiectului-pilot, de
catre Departamentul pentru politica de apdrare, planificare si relatii internationale.
8. MODALITATEA DE CONTESTARE A EVENTUALELOR NEREGULI PRIVIND
PRELUCRARILE DE DATE CU CARACTER PERSONAL:
Se realizeaza prin adresarea unei plangeri la Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucrarii
datelor cu Caracter Personal, in calitate de autoritate publicd centrald autonomad cu competenta
generald in domeniul protectiei datelor personale.
Adresa web unde se pot depune plangeri: https://www.dataprotection.ro
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